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Fasilitas/Insentif dan Kemudahan Umum Penanaman Modal Daerah Mendukung Investasi Strategis di Masyarakat Hukum Pengembangan Kegiatan
Pelaksana Wilayah Kabupaten/Kota Adat dengan Perusahaan PMA/PMDN Ekonomi dan Penanaman Modal di Mendukung Pembangunan Sektor

Industri Berbasis Sumber Daya
Alam yang Dilaksanakan

Tersedianya Kesepakatan
Kemitraan antara Usaha Besar
(PMA/PMDN) dengan UMKM di

daerah

Tersedianya daerah yang telah
dilaksanakan
pemutakhiran data potensi
investasi




Tersedianya rekomendasi
kebijakan sektor usaha yang
regulasinya diharmonisasi
terkait Perizinan Berusaha
Berbasis Resiko

Tersedianya Dokumen Peta
Potensi Investasi
Kabupaten/Kota




Level Kinerja

Kinerja Strategis Daerah

Ultimate Outceme

Kinerja Urusan/ Sub Urusan

Kinerja Strategis
Sektor Bidang Urusan
(Intermediette Outcomes)

Kinerja Taktikal

Tersedianya Investor PMDN/PMA

Tersedianya Nilai Realisasi
Investasi (PMDN/PMA) (Rp.
Juta Rupiah)

Tersedianya pemenuhan
permintaan data dan
informasi yang diterima secara
online dan
terintegrasi

Kinerja Strategis Subsektor
Kinerja Manajerial
(Intermediette Outcomes)

Kinerja Taktikal|

Tersedianya Fasilitasi Hilirisasi
Investasi Strategis di
Wilayah Kabupaten/Kota

Tersedianya Fasilitasi Kemitraan
Usaha antara UMKM
Milik Pengusaha OAP dan/atau
Masyarakat Hukum
Adat dengan Perusahaan
PMA/PMDN yang Berskala
Besar

Tersedianya Koordinasi Pembentukan
Badan Usaha Milik Daerah dalam Rangka
Pengembangan Kegiatan Ekonomi dan
Penanaman Modal di Wilayah
Kabupaten/Kota yang Dilaksanakan

Tersedianya kegiatan Penerimaan
Misi penanaman modal

Tersedianya Nilai Realisasi
Investasi Berskala Nasional
(PMDN/PMA) (Rp. Juta Rupiah)

Tersedianya Data dan Informasi
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara
Elektronik yang Diolah, Dikaji
dan Dimanfaatkan

Kinerja Manajerial
(Intermediete Outcomes)

Kinerja Operasional

Tersedianya Fasilitasi Hilirisasi
Investasi Strategis di
Wilayah Kabupaten/Kot

Tersedianya Fasilitasi Kemitraan
Usaha antara UMKM
Milik Pengusaha OAP dan/atau
Masyarakat Hukum
Adat dengan Perusahaan PMA/PMDN
yang Berskala
Besar

TersedianyaKoordinasi Pembentukan
Badan Usaha Milik Daerah dalam
Rangka Pengembangan Kegiatan
Ekonomi dan Penanaman Modal di

Wilayah Kabupaten/Kota yang
Dilaksanakan

Tersedianya Dokumen Hasil
Kegiatan Promosi
Penanaman Modal Kabupaten/Kota

Tersedianya Penyelesaian
Permasalahan dan Hambatan
yang dihadapi Pelaku Usaha

dalam merealisasikan
Kegiatan Usahanya

Tersedianya Data dan Informasi
Perizinan Berbasis Sistem
Pelayanan Perizinan Berusaha
Terintegrasi secara Elektronik
yang Diolah, Dikaji dan
Dimanfaatkan

Kinerja Operasional

Tersedianya dokumen strategi
Promosi Penanaman Modal
Kab/Kota

Tersedianya Pelaku Usaha yang
Mengikuti Bimbingan
Teknis/ Sosialisasi Implementasi
Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko dan Pengawasan
Perizinan Berusaha
Berbasis Risiko




Tersedianya Kegiatan Usaha dari
Pelaku Usaha yang Telah Dianalisa
dan Diverifikasi Data, Profil dan
Informasi Kegiatan Usaha dari
Pelaku Dilakukan Inspeksi
Lapangan, serta Dilakukan Evaluasi
Penilaian Kepatuhan Pelaksanaan
Perizinan Berusaha
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;(ai::::iaan Penjenjangan Kinerja Sasaran Strategis : Mengembangkan Pengelolaan Potensi Kemaritiman Level Kinerja
Kinerja Strategis Daerah
;Ia(e':::ala Mengoptimalkan pemanfaatan potensi kemaritiman Ultimate Outceme
Kinerja Urusan/ Sub Urusan
PK. Kepala Kinerja Strategis
Perangkat Indeks Kepuasan Masyarakat atas Pelayanan Publik di Mal Pelayanan Publik Sektor Bidang Urusan
Daerah (Intermediette Outcomes)

Kinerja Taktikal

Koordinator

Tersedianya Izin yang diterbitkan

Tersedianya pemenuhan permintaan data dan informasi yang diterima secara online dan terintegrasi

Kinerja Strategis Subsektor
Kinerja Manajerial

JaFung (Intermediette Outcomes)
Kinerja Taktikal
PK SKP Jafung Tersedianva Penerbitan izin perizinan dan non perizinan Tersedianya Data dan Informasi Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi Kinerja Manajerial
Tertentu Y P P secara Elektronik yang Diolah, Dikaji dan Dimanfaatkan (Intermediete Outcomes)
Kinerja Operasional
PK SKP Jafung Tersedianya Kegiatan Koordinasi dan Sinkronisasi Penentapan Pemberian Fasilitas/Insentif yang Tersedianya Data dan Informasi Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi L .
- ) ) I ) Kinerja Operasional
Pelaksana menjadi Kewenangan Kabupaten/Kota secara Elektronik yang Diolah, Dikaji dan Dimanfaatkan

Tersedianya Pelaku Usaha yang Mendapatkan Pelayanan
Perizinan Berusaha melalui Sistem Perizinan
Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi secara

Elektronik

Tersedianya Data dan Informasi Perizinan Berbasis Sistem Pelayanan Perizinan Berusaha Terintegrasi
secara Elektronik yang Diolah, Dikaji dan Dimanfaatkan




Tersedianya Pelaku usaha yang Memperoleh Layanan
Konsultasi Perizinan Berusaha melalui Sistem
Perizinan Berusaha Berbasis Risiko Terintegrasi
secara Elektronik

Tersedianya Kegiatan Usaha yang mendapat pemantauan,
analisis, evaluasi, dan pelaporan di bidang perizinan
berusaha berbasis risiko Lintas Daerah
Kabupaten/Kota bagi Kegiatan Usaha Dari Pelaku
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Kinerja |
Jabatan

Penjenjangan Kinerja Sasaran Strategis : Mengembangkan Tata Kelola Pemerintahan yang Akuntabel dan Transparan

| Level Kinerja

Kinerja Strategis Daerah

;'a(e':'l)lala Terwujudnya Reformasi Birokrasi Daerah Ultimate Outceme
Kinerja Urusan/ Sub Urusan
Kinerja Strategis
PK. Kepala Sektor Bidang
Perangkat Meningkatnya Kepercayaan Masyarakat terhadap Pelayanan Perangkat Daerah Urusan
Daerah (Intermediette
Outcomes)
Kinerja Taktikal
Kinerja Strategis
- L - s Subsektor Kinerja
PK. Eselon Persentase Capaian Kinerja Persentase Capaian Kinerja " . L
I Dinas PMPTSP Keuangan (%) Tersedianya Dokumen Indeks Kepuasan Masyarakat terhadap Pelayanan Dinas PMPTSP Mana]er!al
(Intermediette
Outcomes)
Kinerja Taktikal

PK Eselon IV

Tersedianya dokumen/laporan
perencanaan, penganggaran,
dan evaluasi kinerja yang
diselesaikan tepat waktu

Tersedianya dokumen/
laporan pengelolaan
keuangan yang diselesaikan
tepat waktu

Tersedianya dokumen/laporan
pengelolaan barang milik
daerah yang diselesaikan

tepat waktu

Tersedianya ASN yang
memiliki predikat kinerja
sangat baik

Tersedianya pemenuhan
administrasi umum kantor

Tersedianya BMD

Tersedianya pemenuhan jasa
penunjang urusan
pemerintahan daerah

Tersedianya BMD dalam
kondisi baik

Kinerja Manajerial
(Intermediete
Outcomes)

Kinerja Operasional

PK SKP
Jafung
Pelaksana

Tersedianya Dokumen
Perencanaan Perangkat Daerah

Tersedianya
Gaji dan Tunjangan ASN

Tersedianya Rencana
Kebutuhan Barang Milik
Daerah SKPD

Tersedianya Pegawai
Berdasarkan
Tugas dan Fungsi yang
Mengikuti Pendidikan dan
Pelatihan

Tersedianya Paket Barang
Cetakan
dan Penggandaanyang
Disediakan (Paket)

Tersedianya Unit Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Disediakan

Tersedianya Laporan
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Tersedianya Kendaraan
Perorangan Dinas atau
Kendaraan Dinas Jabatan
yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajaknya

Kinerja Operasional

Tersedianya Dokumen RKASKPD
dan Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen RKA-

SKPD

Tersedianya Dokumen Hasil
Penyediaan Administrasi
Pelaksanaan Tugas ASN

Tersedianya Dokumen
Pengamanan Barang Milik
Daerah SKPD

Tersedianya Paket Pakaian
Dinas beserta Atribut
Kelengkapan

Tersedianya Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang Undangan yang
Disediakan (Dokumen)

Tersedianya Unit Kendaraan
Dinas Operasional atau
Lapangan yang Disediakan

Tersedianya Laporan
Penyediaan Jasa Surat
Menyurat

Tersedianya Kendaraan Dinas
Operasional atau
Lapangan yang Dipelihara dan
dibayarkan Pajak dan
Perizinannya




Tersedianya Dokumen
Perubahan RKA-SKPD dan

Tersedianya Dokumen
Penatausahaan dan

Tersedianya Laporan Hasil
Penilaian Barang Milik

Tersedianya Dokumen

Tersedianya Laporan

Tersedianya Laporan

Penyelenggaraan Tersedianya Unit Alat Besar Penyediaan Jasa Peralatan Tersedianya Mebel yan
Laporan Hasil Koordinasi . 3 X Daerah dan Hasil Koordinasi Pendataan dan Pengolahan RapatKoordinasi dan Y o dan Y " yang
Pengujian/Verifikasi Keuangan o -~ . . - yang Disediakan terpelihara
Penyusunan Dokumen SKPD Penilaian Barang Administrasi Kepegawaian Konsultasi Perlengkapan Kantor yang
Perubahan RKA-SKPD Milik Daerah SKPD SKPD (Laporan) Disediakan

Tersedianya Dokumen DPASKPD

dan Laporan Hasil Koordinasi

Penyusunan Dokumen DPA-
SKPD

Tersedianya Dokumen

Tersedianya Dokumen
Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

Tersedianya Laporan Hasil

Pembinaan, Pengawasan, dan

Pengendalian Barang Milik
Daerah pada SKPD

Tersedianya Dokumen Hasil

Koordinasi dan Pelaksanaan

Sistem Informasi
Kepegawaian

Paket Bahan Logistik Kantor ya

Tersedianya Paket Mebel yang
Disediakan

nya Layanan umum Kantor yan

Tersedianya Peralatan dan
Mesin Lainnya yang
Dipelihar

Perubahan DPA-SKPD dan
Laporan Hasil Koordinasi
Penyusunan Dokumen
Perubahan DPA-SKPD

Tersedianya Dokumen
Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

Tersedianya Laporan
Rekonsiliasi dan Penyusunan
Laporan Barang Milik Daerah
pada SKPD

Tersedianya Dokumen
Monitoring, Evaluasi, dan
Penilaian Kinerja Pegawai

Barang Cetakan dan Penggandg

Tersedianya Unit Peralatan
dan Mesin Lainnya yang
Disediakan

Tersedianya Laporan Capaian
Kinerja dan Ikhtisar Realisasi
Kinerja SKPD dan Laporan Hasil
Koordinasi Penyusunan Laporan
Capaian Kinerja dan Ikhtisar
Realisasi Kinerja SKPD

Tersedianya Dokumen
Koordinasi dan Pelaksanaan
Akuntansi SKPD

Tersedianya Laporan
Penatausahaan Barang Milik
Daerah pada SKPD

nya Pegawai Pensiun yang Dip

Tersedianya Dokumen Bahan
Bacaan dan Peraturan
Perundang-Undangan yang
Disediakan

Tersedianya Unit Aset Tetap
Lainnya yang Disediakan

Tersedianya Laporan

fsananya Evaluasi Kinerja Perangkat [

Keuangan Bulanan/
Triwulanan/ Semesteran SKPD
dan Laporan
Koordinasi Penyusunan
Laporan Keuangan
Bulanan/Triwulanan/Semester
an SKPD

Tersedianya Dokumen Hasil
Pemanfaatan Barang
Milik Daerah SKPD

Tersedianya Laporan Hasil

Pemulangan Pegawai yang
Meninggal dalam

Melaksanakan Tugas

a Paket Bahan / Material yang

B Unit Aset Tetap Lainnya yang

Tersedianya Dokumen
Pelaporan dan Analisis
Prognosis Realisasi Anggaran

bdianya ASN yang Dipindahtuga

nya Laporan Fasilitasi Kunjung

Jumlah Geduang Kantor atau
bangunan lainnya yang
tersedia

Tersedianya Pegawai
Berdasarkan Tugas dan
Fungsi
yang Mengikuti Pendidikan
dan Pelatihan

Tersedianya Laporan
Penyelenggaraan Rapat
Koordinasi dan Konsultasi
SKPD

Jumlah Geduang Kantor atau
bangunan lainnya yang
tersedia

Tersedianya Aset Tetap
Lainnya yang Dipelihara

Tersedianya Aset Tak
Berwujud yang Dipelihara

Tersedianya Gedung Kantor
dan Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Gedung Kantor
atau Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitas

Tersedianya Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Dipelihara/Direhabilitasi




Tersedianya sosialisasi
peraturan perundang-
undangan
yang dilaksanakan

Tersedianya Dokumen
Penatausahaan Arsip Dinamis
pada SKPD

Tersedianya Unit Sarana dan
Prasarana Gedung
Kantor atau Bangunan
Lainnya yang Disediakan

Tersedianya pegawai yang
mengikuti bimtek
implementasi
peraturan perundang-
undangan

Tersedianya Dokumen
Dukungan Pelaksanaan
Sistem Pemerintahan Berbasis
Elektronik pada
SKPD

Tersedianya Unit Sarana dan
Prasarana Pendukung
Gedung Kantor atau
Bangunan Lainnya yang
Disediakan
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